
 
 

LE 9-9BIS RECRUTE 
 

UN.E DESSINATEUR.TRICE PROJEUTEUSE.TRICE – CDD (2 mois) 
 

Site majeur du Bassin minier, classé Monument Historique, le 9-9bis fonde son renouveau sur la mise 
en place d’un ambitieux projet de développement culturel, avec la particularité d’appréhender 
plusieurs dimensions complémentaires (patrimoine-musique-tourisme/économie) pour créer une 
synergie et faire du 9-9bis un projet culturel fort en région Hauts-de-France. La diffusion et les 
créations du Métaphone, l’accueil d’artistes en résidence, l’ouverture d’espaces d’accompagnement 
et de pratiques, la valorisation patrimoniale du site et la mise en œuvre d’actions éducatives 
contribuent à l’emprise territoriale du 9-9bis et à son rayonnement culturel. 
 

1 | Définition – mission globale 

 
L’Etablissement Public de Coopération Culturelle dispose d’un budget de 2.7 millions et de 28 
collaborateurs. 
 
Sous la responsabilité du directeur technique, le/la dessinateur·ice projeteur·euse modélise des 
bâtiments dans un logiciel de dessin assisté par ordinateur (DAO) et produit des livrables utilisables 
dans le cadre du projet de rénovation des locaux, et leur exploitation future. 
 

2 | Positionnement dans la structure 

 
2.1 Service : Technique. 
2.2 Responsable hiérarchique direct : Directeur technique. 
2.3 Travaille avec : Service technique / Service patrimoine. 
2.4 Emploi repère : Dessinateur projeteur. 
 

3 | Description du poste 

 
Modéliser les locaux : 

• Identifier le niveau de détail attendu sur les livrables 
• Procéder au métrage à la photographie des espaces à des fin de repérage au moyen des 

outils de mesure fournis 
• Traduire les éléments métrés en trois dimensions dans un logiciel de DAO 
• Qualifier les objets dans un jeu de calque adapté à l’exploitation future des plans 
• Appliquer des textures et couleurs au éléments modélisés 
• Classer la documentation et les livrables dans les outils informatiques de l’établissement. 
 

  



4 | Dimension du poste 

 
4.1 Relations en interne : avec le directeur technique et le régisseur bâtiment, avec les autres 
techniciens du service, avec le service patrimoine, avec les responsables des secteurs d’activité. 
 

4.2 Autonomie technique : doit exercer sa mission en autonomie une fois les cadres généraux posés.  
 

5 | Profil recherché 

 
5.1 Compétences techniques :  

• Maîtrise de SketchUp indispensable 
• Bonne connaissance des métiers du bâtiment, leurs champs d’action et règles de l’art. 
• Connaissance de la réglementation ERP et du contexte de l’activité culturelle 
• Anglais technique apprécié. 

 

5.2 Compétences humaines : 
• Méthodologie, rigueur, sens de l’organisation et sens pratique. 
• Ouverture d’esprit et écoute des autres, bonne humeur. 
• Autonomie et réactivité. 

 

6 | Conditions d’accès à l’emploi 

 
6.1 Niveau d’étude : niveau Bac+2 
6.2 Expérience : Débutants acceptés 
 

7 | Conditions de travail 

 
7.1 Type de contrat : CDD de 2 mois de droit privé à temps complet. 
7.2 Salaire brut mensuel : groupe 6 convention CCNEAC (selon profil et expérience) + mutuelle 
d’entreprise + chèque déjeuner. 
7.3 Temps de travail : 35h/semaine. 
7.4 Horaires de travail : Horaires réguliers sur la base d’un planning établi en début de contrat. 
 
 
Poste à pourvoir : Janvier 2024 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation avec le libellé suivant « RECRUTEMENT DESSINATEUR·ICE 
PROJETEUR·EUSE» avant le 11 janvier 2024 à : batiment@9-9bis.com ou à l’adresse suivante postale 
EPCC 9-9bis Chemin du Tordoir CS 50163 62590 OIGNIES 


